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COMUNE DI BRONTE

AREA I Affari Generali

DETERMINAZIONE

NUMERO 2 DEL 18-01-2018

Oggettd: Crdrresponsione trattamento economico "per attribuzioni mansioni superiori al
dipendente Dott.Lupo Nunzio M.A.

IL CAPO DELLA AREA ]I Affari Generali

Premesso

che con Decreto Sindacale n. 33 del 14.09.2017 ¢ stata attribuita al dipendente Dott. Lupo Nunzio Maria
Antonino, categoria “C”, la mansioni immediatamente superiore ¢ quindi la categoria “D™, relativa al posto
vacante in organico di funzionario contabile, per sei mesi prorogabili fino a dodici, secondo quanto previsto
dall” art. 52 comma 2 lett. a) del D.1.gs 165/2001 essendo in itinere la procedura per la copertura del predetto
posto, come stabilito con delibera di G.M. n. 124 del 30/11/2016:

Visto I'art. 8 del CCNL 14.09.2000 che norma il conferimento delle mansioni superiore e, al comma 5
testualmente recita “ 11 dipendente assegnato a mansioni superiori ha diritto alla differenza tra il trattamento
economico iniziale previsto per I'assunzione nel profilo rivestito e quello iniziale corrispondente alle
mansioni superiori di temporanea assegnazione, fermo restando la posizione economica di appartenenza e,
quanto percepito a titolo di retribuzione individuale di anzianita;

Visto il prospetto dei conteggi del trattamento retribuito differenziale connesso all’espletamento di mansioni
superiori per il periodo 01.01.2018 al 13.03.2018, predisposto dall ufficio stipendi;

Ritenuto opportuno corrispondere al dipendente sopracitato la differenza del trattamento economico, che
ammonta a complessivi € 405,86 al netto di oneri riflessi e IRAP:

Vista la L.R. 48/91;

Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento Comunale di contabilita;

Visto il Decreto Sindacale n° 12 del 02.05.2017 con il quale sono stati attribuiti gli incarichi di Responsabile
di posizione organizzativa ai sensi dell’art. 50, comma 10, del T.U. 267/2000;

Visto, altresi, il Decreto Sindacale n° 33 del 14.09.2017 con il quale ¢ stato conferito I'incarico di
Responsabile di Posizione Organizzativa “ Affari Generali” al Dott. Nunzio Lupo:

DETERMINA

1) Corrispondere al dipendente comunale di ruolo Dott. Lupo Nunzio Maria Antonino, categoria “C?,
profilo professionale istruttore contabile il trattamento economico di cui all’art. 8 del CCNL del
14.09.2000 per I'importo di € 405,86 oltre € 121,76 per oneri riflessi ed € 34.50 per IRAP a carico
Ente. cosi come risulta dall’allegato prospetto. spettante per I’espletamento di mansioni superiori.
per il periodo dal 01.01.2018 al 13.03.2018.
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2) Far fronte alla spesa complessiva di € 562,12 con imputazione della stessa nel modo seguente:

- per € 405,86 alla missione 01 programma 10 “Risiorse umane™ del corrente bilancio in corso di
formazione macroaggregato 01 codice piano dei conti finanziario 1.01.01.01.002 cap. 185 PEG in
corso di formazione, avente per oggetto : “Stipendi ed altri assegni fissi al personale- Ufficio
personale™

- per € 121,76 alla missione 01 programma 10 “Risiorse umane™ del corrente bilancio in corso di
formazione macroaggregato 01 codice piano dei conti finanziario 1.01.02.01.001 cap. 190/10 PEG in
corso di formazione, avente per oggetto : “Oneri prevodenziali, assistenziali ed assicurativi
obbligatori a carico del Comune- Ufficio personale™:

- per € 34.50 alla missione 01 programma 10 “Risiorse umane™ del corrente bilancio in corso di
formazione macroaggregato 02 codice piano dei conti finanziario 1.02.01.01.001 cap. 287/10 PEG in
corso di formazione, avente per oggetto : “IRAP su retribuzioni al personale — Ufficio personale™.

3) Inviare la presente all’unita operativa Servizi di Segreteria ai fini della classificazione prevista dall’art. 27
del vigente Regolamento di contabilita.

4) Trasmettere la presente determinazione all’Unita Operativa “Ragioneria e Finanze™ ai sensi dell’art. 29
del Regolamento di contabilita.

5) Disporre che il presente atto venga pubblicato all'Albo Pretorio on-line ai sensi dell'art. 67, comma 6, del
vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi e venga altresi, pubblicato nella Sezione "Amministrazione
trasparente”, sottosezione di 1° livello "Provvedimenti ", sottosezione di 2° livello "Provvedimenti dirigenti"
, alla voce "Determine”

6) Dare atto che le pubblicazioni di cui al precedente punto sono curate rispettivamente dall'Ufficio Messi
per l'albo pretorio on-line e dall'Ufficio Ced per la sezione "Amministrazione Trasparente”
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COMUNE DI BRONTE

(Provincia di Catania)
P.IVA E COD. FISC. 00291400877

Allegato all'atto 2 del 18-01-2018

Responsabile: LUPO NUNZIO MARIA ANTONINO -1 - AREA

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

Corresponsione trattamento economico per attribuzioni mansioni AREA |-Affari Generali 2 del 18-01-2018
superiori al dipendente Dott.Lupo Nunzio M.A. Immed. Eseguibile/Esecutiva 18-01-2018

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

S| ATTESTA CHE
Il Capitolo 185 Art.0 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.10-1.01.01.01.002) Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato
Denominato STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL  PERSONALE - UFFICIO PERSONALE

ha le seguenti disponibilita™;

7 o o _ Capitolo Intervento

A1 |[Stanziamento di bilancio 93.705,00

A2 |Storni e Variazioni al Bilancio al 18-01-2018 + 0,00

A*  [Stanziaménto Assestatdi ="'t vl el [ = 93.705,00 U kAL

B |Impegni di spesa al 18-01-2018 - 0,00

B1 |Proposte di impegno assunte al 18-01-2018 - 0,00

C |Disponibilita’ (A¥*BEB1) % " ¥ e = 93.705,00 = BB e

D Impegno 20/2018 del presente atto - 405,86 405,86

E |Disponibilita’ residia al 18-01-2018 (C - D)p#~%3% . | = 93.299,14 R T ¥
Impegno secondoanno®*. « -~ v ko WO = . 2 %R0,00
Impegno terzo anng % = 7. T o vage v ™ - 0.00

Fornitore:
Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione Parere sulla regolarita’ tecnica

copertura finanziaria
“Accertata la regolarita® contabile, la disponibilita” sulla  “Accertata la regolarita® tecnica dell'atto, per quanto

voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE"
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49).

T~
(IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO) (IL RESPONSABILE D%S RVIZIO)
/) B soeiE




COMUNE DI BRONTE

(Provincia di Catania)
P.IVA E COD. FISC. 00291400877

.......

Allegato all'atto 2 del 18-01-2018

Responsabile: LUPO NUNZIO MARIA ANTONINO - |- AREA

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

Oneri riflessi su trattamento economico per attribuzioni mansioni AREA |-Affari Generali 2 del 18-01-2018
superiori al dipendente Dott.Lupo Nunzio M.A. Immed. Eseguibile/Esecutiva 18-01-2018

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE

Il Capitolo 190 Art.10 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.10-1.01.02.01.001) Contributi obbligatori per il personale
Denominato ONERI PREVID. ASSIST. ED ASSICURATIVI OBBLIGATORI A CARICO DEL COMUNE
UFFICIO PERSONALE

ha le seguenti disponibilita’:

o o i Capitolo Intervento

A1 |Stanziamento di bilancio 26.126,00

A2 |Storni e Variazioni al Bilancio al 18-01-2018 + 0,00

A |[Stanziamento Assestato LRE £ = 26.126,001: Yoy s

B |Impegni di spesa al 18-01-2018 - 0,00

B1 |Proposte di impegno assunte al 18-01-2018 - 0,00

C._ [Disponibilita; (A - B - B1) . = 26.126,00 »

D |Impegno 21/2018 del presente atto - 121,76 121,76

E Disponibilita, residua al 18-01-2018 (C - D) % 3 F = 26.004,24 2o2s
Impegnd secondo anno s i 0,00
Impegno terzo anno P o 0,00

Fornitore:
Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione Parere sulla regolarita’ tecnica

copertura finanziaria
“Accertata la regolarita’ contabile, la disponibilita® sulla ~ “Accertata la regolarita’ tecnica dell’atto, per quanto
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime  di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE”
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49).

(IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO) (IL RESPONSABIL
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COMUNE DI BRONTE

(Provincia di Catania)
P.IVA E COD. FISC. 00291400877

..................

Allegato all'atto 2 del 18-01-2018

Responsabile: LUPO NUNZIO MARIA ANTONINO -1 - AREA

ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA IMPEGNI DI SPESA
(ART.153 - Comma 5 - Decreto Legislativo n.267/2000)

IRAP su trattamento economico per attribuzioni mansioni superiori al | AREA I-Affari Generali 2 del 18-01-2018
dipendente Dott.Lupo Nunzio M.A. Immed. Eseguibile/Esecutiva 18-01-2018

Visto il Decreto Legislativo 18/08/2000 n. 267
Visto , in particolare , I'art. 153, comma 5
Viste le risultanze degli atti contabili

SI ATTESTA CHE

{l Capitolo 287 Art.10 di Spesa a COMPETENZA
Cod. Bil. (01.10-1.02.01.01.001) Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)
Denominato IMPOSTA REG.LE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE RETRIBUZ. AL PERSONALE-IRAP
UFFICIO PERSONALE

ha le seguenti disponibilita’:

S o Capitolo Intervento
A1 |[Stanziamento di bilancio 7.756,00
A2 |[Storni e Variazioni al Bilancio al 18-01-2018 + 0,00
A  [Stanziamento Assestato = 7.756,00
B  |!mpegni di spesa al 18-01-2018 - 000
B1 |Proposte di impegno assunte al 18-01-2018 - 0,00 T
C |Disponibilita’ (A - B - B1) = 7.756,00
D |[Impegno 22/2018 del presente atto - 34,50 34,50
E Disponibilita™ residua al 18-01-2018 (C — D) = 7.721,50
Impegno secondo anno ‘ e ‘ 0,00
Impegno terzo anno ° 0,00
Fornitore:
Parere sulla regolarita’ contabile e attestazione Parere sulla regolarita” tecnica

copertura finanziaria
“Accertata la regolarita” contabile, la disponibilita® sulla  "Accertata la regolarita’ tecnica dell’atto, per quanto
voce del bilancio, la copertura finanziaria si esprime  di competenza si esprime PARERE FAVOREVOLE"
PARERE FAVOREVOLE" (art. 49). (art. 49).

{IL RESPONSABILE DE%IZIO FINANZIARIO) (IL RESPONSABILE D VIZIO)
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